Loostrom

— Toppbetyg till Loostrom som arbetsgivare.

Under hésten 2019 genomférde Loostrom den érliga medarbetar-
undersdkningen. Resultatet visar aft Loostréms konstrukidrer trivs
bdttre @n ndgonsin pé sin arbetsplats. Néjdmedarbetarindex 6kade
fran 80 till 85 och eNPS landade p& héga 57.

Loostréms VD Bjérn Sjégreen kommenterar:

Vi satsar mycket pd att vara den bésta arbetsgivaren och samarbetspartnern i
branschen. Exempelvis arbetar vi med spé&nnande och utvecklande uppdrag,
sitter i ett fantastiskt fint kontor och har ett omfattande friskv&rdsprogram
fyllt med aktiviteter. Jag tror éven att faktumet att vi &r lika mé&nga kvinnor
som md&n med olika nationaliteter och &ldrar bidrar starkt bade till var unika
féretagskultur och till att skapa béttre [&sningar f6r véra kunder.

- Bjérn Sjdgreen, VD p& Loostrom

Klart battre resultat én genomsnittet i Sverige.

Loostroms resultat om 85 i NMI och 57 i eNPS ar valdigt hogt i
j@mférelse med vart Sverige benchmark om 70 i NMI och -15 i eNPS. Det &r
bara att gratulera Loostrém och séklart alla medarbetare fill att trivas s& bra
pd sin arbetsplats. Allt dver 50 i eNPS anses extremt hégt och det ér f& féretag
som uppnd@r dessa resultat.

- Ida Frenning, Insight Consultant vid Netigate
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eNPS - Employee Net Promoter Score
Ett sétt att snabbt och effektivt f& en bild av
hur valméende ett féretag @r. Det bygger pé
en enda frdga: “Hur sannolikt frédn 0-10 é&r
det att du skulle rekommendera din arbets-
givare till en vén2”. eNPS-vardet beréknas
genom att dra bort alla kritiker (som svarat
0-6) frén andelen ambassadoérer (som sva-
rat 9-10). Ovriga, dvs de som svarat 7-8,
réknas inte alls.

NMI, Nojd-Medarbetar-index

NMI berdknas utifrdn tre centrala  fré-
gor; Hur é&r ditt sammanfattande om-
déme om Loostrém som arbetsgivare?
Hur vél uppfyller Loostrém som arbetsgivare
dina férvéntningar? Hur val éverensstémmer
Loostrém med din bild av en ideal arbetsgi-

vare? pw mmym
o rklongpri




